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POLITYKA ZINTEGORWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Track Tec Construction Sp. z o. o. realizuje ustugi w zakresie: projektowania, budowy
i modernizacji linii kolejowych i tramwajowych, sieci elektrotrakcji kolejowej i tramwajowej, linii
elektroenergetycznych oraz linii swiattowodowych, obiektéw inzynieryjnych i urzadzeh oraz
instalacji teletechnicznych i sterowania ruchem kolejowym.
Misja firmy Track Tec Construction Sp. z 0. o. jest oferowanie Klientom ustug budowlanych:

B w oparciu o przepisy prawne Unii Europejskiej oraz polskie akty prawne,

Bz wykorzystaniem najlepszych metod technologicznych,
Bz uwzglednieniem termindw realizacji inwestycji,
@ z uwzglednieniem wiasciwego nadzoru,
B spetniajacych wymagania jakosciowe,
8 z zapewnieniem wysokiego poziomu bezpieczenstwa,
B prowadzonych w trosce o srodowisko.
Wieloletnie doswiadczenie, znakomity zespét wykwalifikowanych i kompetentnych

pracownikéw oraz wspétpracownikéw pozwalaja na realizacje nawet najbardziej nietypowych
zamoéwien Klientéw, w sposéb zapewniajacy im najwyzsza jakos¢ ustug. Wszystkie dziatania
realizujemy zawsze z zachowaniem petnego profesjonalizmu i pelnego zaangazowania.
Z ustalonej przez nas strategii wynikajg cele i zadania dla wszystkich pracownikéw Firmy. Cele
strategiczne, ktére sg ich podstawa, zwigzane sg przede wszystkim z budowa wizerunku
godnego zaufania i rzetelnego partnera i sg to:

B ciggte doskonalenie i podnoszenie jakosci oferowanych przez nas wyrobéw,

B doskonalenie i optymalizacja realizowanych proceséw oraz wspdtpracy z naszymi
partnerami handlowymi i dostawcami w celu zapewnienia Klientowi ustug spetniajacych
jego wymagania zawsze w terminie z nim ustalonym,

@ spetnianie wymagan przepisbw prawa, norm i innych wymagan, do ktérych
przestrzegania jestesmy zobowigzani,

B podnoszenie standardéw obstugi Klientdw w celu spetnienia stale rosngcych oczekiwan
zaréwno obecnych, jak i przysziych Klientéw,

B stale doskonalenie funkcjonowania firmy, wprowadzanie nowatorskich rozwigzan
w zakresie zarzadzania, a tym samym usprawnianie proceséw i rozwdj firmy,

B zmniejszenie negatywnego oddziatywania na Srodowisko naturaine poprzez zapobieganie
zanieczyszczeniom, zdarzeniom mogacym powodowac awarie srodowiskowe,

B zapewnienia bezpiecznych i zdrowych warunkéw pracy w celu zapobiegania urazom i/lub
chorobom zawodowym zwigzanym z praca,

2 eliminowania zagrozen i zmniejszania ryzyka w zakresie BHP,
konsultacje i uczestnictwo pracownikow w zakresie BHP.

W imieniu catej Firmy deklaruje zaangazowanie w pracach nad utrzymaniem i ciggtym
doskonaleniem skutecznosci funkcjonujacego Zintegrowanego Systemu Zarzadzania zgodnego
z wymaganiami normy ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2024 oraz przydzielenie

Srodkéw njezbednych dla realizacji przyjetej Polityki ZSZ.
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